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Da denominação; sede, fins; duração e foro

Artigo 10 - A "Creche João X.XIII"constituída em 15 de novembro de 1971 é Uma associação de direito
privado, de caráter assistencial e educacional, sem fins lucrativos e econômicos, com sede
ã Av. Carlos Gomes, n" 185, vila Palmares, Santo André, esta<!o de São Paulo e foro na
Comarca de Santo Andre.

Artigo 20 . A Creche João XXIII terá duração por tempo indeterminado e no desenvolvimento de suas
atividades, não fará distinção alguma quanto à etnia, raça, cor, sexo, condição sodal, credo
político, religioso ou qualquer outra forma de discriminação, prestando serviços gratuitos.

Artigo 30 . AAssociação tem por rinalidades:

I - Atendimento H crianças no programa de Educação Infantil, com oferta de atividades
sociocducatívas, alímentação, cuidados de higiene, atenção á saúde preventiva c apoio ao
desenvolvimento biopsicossodal;

Il - atendimento a crianças e adolescentes em atividades sódo educativas, em revezamento
ao horário escolar;

IH - propiciar a participação da família e dos usuários na definição do plano de atividades,
no processo de efetivação dos serviços, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
enquanto parceira da Instituição;

IV· atendimento às familias e à comunidade, por meio de encontros de renexào, ol'ientaçi:'io
psicossocial e apoio material. na perspectiva do fortalecimento dos vínculos familiares e
comunitários;

V ,_ promover ações ele geração de renda e inclusào produtiva para as familias e
comunidade;

Vi - desenvolver cursos, campanhas, palestras e estudos filosõricos sobre diversos
assuntos do cotidiano de maneira a promover a êtica, a paz, a cidadania e outros valores
universais, de modo a colaborar para a construçào de urna sociedade digna, justa e
fraterna;

VII .. todos os serviços oferecidos contemplar€to preferencialmente, pessoas em situação de
vulnerabilidade e risco pessoal na perspectiva da autonomia e defesa dos direitos sociais
desses usuários.

Parágrafo Único; Os atendiment.os citados nos incisos I c Ir serão de caràrer continuado, permanente e
planejado.

Artigo 40 ~ A Creche ,Joào XXIII terã um Regimento Interno que, aprovado pela Diretoria Executiva,
disciplinará o seu fundotlamento e detalhará as disposi~;ões contidas neste Estatuto.

Artigo 50 . A fim de cumprir suas finalidades a Creche .Joào XXIII poderã organizar-se em tantas
unidades, quantas forem necessárias, sendo regidas por Regimento Interno .
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Capitulo li

Dos associados, seus direitos e deveres

Artigo 60 . A.Creche ,João XXII! é constituída por número ilimitado de associados, que compartilham
as finalidades e principios da Associaçã'o, sem distínçáo de profissão, cor, sexo,
nacionalidade, credo político ou religioso. distinguidos em tres categorias:

r - São associados fund;;,dores, aqueles que participaram da Assembléia de fundaçáo da
Associação, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas finalidades;

[1- São associados beneméritos os que prestarem relevantes serviços e fizerem jus ao titulo
pela aprovação da Assembléia Geral;

III ." são associados colaboradores, pessoas que identíJicadas com as finalidades da
Associação, solicitem seu ingresso c sendo aprovados pela Diretoria Executiva, quitem as
con tribuições correspondentes,

Parágrafo Único - Os associados, independentemente da categoria, não respondem, subsidiária, nem
solidariamente pelas obrigações da Associação, a não ser por abuso da personalidó\de
jurídica, que caracterize desvio de i1nalidade.

Artigo 7° • São direitos de todos os associados quites com suas obrigaçôes:

1- Participar e tomar parte das Assembléias Gerais com direito à voz e voto;

II - Encaminhar à Diretoria Executiva, por escrito, medidas que <,\spirem ao
aperfeiçoamento operativo da Associaçáo, bem corno denunciar qualquer resolução que
possa prejudicá-la;

m ~ Convocar Assembléia Gera! Extraordinãria mediante requerimento por escrito à
Diretoria Executiva assinada por 1/5 dos associados, mencionando os motivos da
convocação e os assuntos a serem discutidos.

IV - ser votado para os cargos eletivos da Associação.

Artigo 8· . São deveres de todos Os associados:

1 - cumprir as dísposiçóes estatutárias e regimentais;

Il- acatar as determinaçôes da Diretoria Executiva e as resoluções das Assembléias Gerais;

UI prestar á Associação, cooperação e esforçar-se pelo engrandecímento e
desenvolvimento da mesma;

IV~·comparecer às Assembléias Gerais quando convocado:

V - cumprir suas obrigações para com a Associação.

Artigo 9· - A admissào do associado bem como a nomeação de sua categoria, dar-se-â por parte da
Diretoria Executiva, pelo voto da maioria de seus membros com exceção dos fundadores e
benemeritos que serão incorporados com aprovação da ,Assembléia GeraL

Artigo 10 - A demissão do associado, sen!1de seu livre arbitrio, comunicando por eSGríto sua dedsã.o
à Diretoria Executiva que por sua vez remeterá ao conhecimento da Assembléia Geral.
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Artigo 11 . A exclusão do associado, dar,,'sc,á quando houver justa causa, quanto ao descu
do presente Estatuto ou quando o associado praticar qualquer ato contrãrio à A~k

Parágrafo Único - A decisào de exclusão do associado será tO.l11adapela Assembléia Geral, com direito a
defesa. .

Capitulo III

Da Administração

Artigo 12· A Associação será administrada por:

í - Assembléia Geral
Ir - Diretoria Exectltiva
m --Conselho Fiscal

Seção I - Da Assembléia Geral

Artigo 13 - A Assembléia Geral ê órgão soberano da Associação e se constituirã pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutários.

Artigo 14 - Compete à Assemblêía Gera):

I - eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

11- destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IH - aprovar as contas, balanço geral, orçamento, Relatório Anual c Plano de Trabalho da
Assocíação;

IV - decidir sobre reformas do E:5tatuto;

v - deliberar sobre a extinção da Associaçáo, decidindo sobre () destino de seu patrimônio;

VI - referendar e aprovar associados fundadores e beneméritos e avalizar as demais
admissões e demissões de associados de eompetenda da Diretoria Executiva;

VII - julgar recursos rdativos à exclusão de associados.

Artigo 15 - A Assembléia Gera! reunir-ec-á ordinariamente, convocada pelo presidente da Diretoria
Ex<:~çutiva,uma. vez por ano, no primeiro trimestre para:

I - apreciar e aprovar o Relatório Anual da Diretoria Executiva;

11- discutir e homologar as contas e o balanço auditados. pelo Conselho Fiscal;

IH - a cada 03 (tres) anos para eleger e dar posse ã Diretoria l<::xecutiva e Conselho Fiscal;

IV - em dezembro de cada ano para aprovar o Plano de Atividades da Associação e seu
respectivo orçamento;
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Artigo 16 - A Assembléia Geral reaUzar-se ..ã extraordinariamente, sempre que necessário, quando
convocada:

[ - pela Diretoria Executiva

II - pelo Conselho Fiscal

I1I - por requerimento de 1/5 dos associados quites com suas obrigações estatutárias,

Artigo 17 . A convocação da Assembléia Geral serã feita por meio de edita! afixado na sede da
Associação, por carta enviada aos associados ou por qualquer outro meio conveniente, com
antecedência mínima de 08 (oito) dias.

Parágrafo Único - A Assembléia Geral, instalar-se-á em primeira convocação com 2/3 (dois terços) dos
associados e em segunda convocaçào, meia hora após, CClm qualquer número de
associados.

Artigo 18 - As deJiberaçôes da AssembJéü! Geral deven'w ser aprovadas pela maioria simples dos votos
dos associados presentes.

Parágrafo Único - Para as deliberações referentes à: alterações estatutarias, aprovação de contas, eleição
e destituição de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e dissolução da
Associação, serão pelo voto de 2/3 dos presentes à Assembléia especialmente convocada
para esse fim.

Artigo 19 * A Assembléia Geral serã presidida e secretaríada por dois associados escolhidos entre os
presentes.

Parágrafo Único - Fica assegurado ao Presidente da Assembléia Geral o voto de desempate.

Seção 11--Da Diretoria Executiva

Artigo 20 . A Diretoria Executiva é o ôrgão de Gestão Executíva da Associação, tendo por função
principal traçar as diretrizes políticas, técnicas e administrativas da Associação,
estabelecendo parcerias, celebrando convênios, executando programas, projetos, definindo
árcüs de atuação, acompanhando o desempenho e promovendo a manutenção e a
viabilidade institucional da Associação, bem como a consecuçáo de suas finalidades
estatutárias.

Artigo 21 - A Diretoria Executiva será constituída por um presidente, um vice-presidente, primeiro e
segundo tesoureiros, primeiro e segundo secretários.

Artigo 22 - O mandato da Diretoria Executiva, será de 03 (três) anos, não podendo haver mais de uma
ree!.ei.çào consecutiva, para o mesmo cargo.

Parágrafo Único - Em caso de vacãncia, o mandato será assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Artigo 23 - A Diretoria Executiva reul1jr"S(H~ no mínimo, uma vez ao mes, mediante convocação de
seu presidente.
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Artigo 24 ~ Compete à Diretoria Executiva:

[ - elaborar o Programa Anual das atividades da Assoclaçã.o e executa-lo após apt'ovação
em Assembléia Geral;

Il - elaborar e apresentar á Assembléia Geral, o Relatório Anual e o Balanço Geral da
Associnção;

!lI - relacionar-se com Organizações Públicas e Privadas, pan\ mútua colaboração em
atividades de interesse comum;

IV - contrat.ar e demitir pessoas;

V" aprovar e efetivar o cadastramento de associados colaboradores e suas contribuições;

VI - elaborar o Regimento Escolar <: submetê-lo à aprovação da Assembléia Geral;

VlI - cumprir e fazer cumprir o l:<:statuto Social e o Regimento Interno;

vm - executar, acompanhar e ou supervisionar a gestão tccnica, administrativa, financeira
e pedagógica da Associação para que se concretizem as finalidades institucionais;

IX - constituir comissões, grupos de trabalho visando o desenvolvimento da associação;

x - decidir sobre aquisição, alienaçã.o, oneração e locação de bens móveis e imóveís;

XI - aceitar ou rejeitar subvenções, celebrar convênios e parcerias, deles prestando contas,
visando â consecução de suas finalidades e a sustentação financeira dos Programas
Pedagógicos e Sociais.

xn - acompanhar a adesã.o, o cadastro e os serviços dos voluntários sociais e estaf,riários
da Associação,

Artigo 25 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

I - representar a Associação ativa e passivamente em juizo ou fora dele;

li - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e ° Regimento Interno;

IH - presidir as f(c1..l11iôesda Diretoria Executiva;

IV - coordenar as atividades para que se cumpram. as com.petencías da Diretoria Executiva;

v - outorga.!' procuraçôes, em. nome da Assodaçào, estabelecendo poderes e prazos de
validade;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancárias, bem como emítír c endossar cheques
e ordens bancárias, assinando conjuntamente com ° primeiro tesoureiro;

VI! - convocar e abrir as A.ssembléias Gerais;

VIU - promover campanhas de arrecadação, recreativas e culturais, sensibilizando a
comunidade e divulgando o trabalho da Associaçào;
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Artigo 26 - Compete ao Více,Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II '"'assumir omandato, em caso de vacàncül, até o seu término;

!lI - prestar, de modo geral, a sua colaboraçáo ao presidente.

Artigo 27· Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I - arrecadar e contabilizar as contribuições dos associados, rendas, auxIlios e donativos
em dinheiro ou bens, mantendo em dia a escrituração, toda comprovada;

!l - saldar as despesas, autorizadas pelo presidente;

m - apresentHr fi Diretoria Executiva relatórios mensais da receita e despesa;

IV - apresentar o Relatório Financeiro anual, para o Conselho Fiscal e Assembléia Geral
atendendo agenda pré-estabekcida neste Estatuto;

v - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerário e documentos relativos à
tesourariH, inclusive contas bancl:lrias;

VI - Assinar cheques e ou ordens de pagamento, conjuntamente (;om o presidente ou com
seu substituto conforme determ.ina este Estatuto;

VII - acompanhar e ou supervisionar a administração financeira da Associação, bem como
as prestações de contas aos órgãos competentes;

VIII - elaborar a previsão orçamentária anual da Associaçào submetendo-a ao parecer da
Díretoria Executiva.

Artigo 28· Compete ao Segundo Tesoureiro:

I - substitu.ír o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

11 - assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término;

m- de modo geral, a sua colaboração ao primeiro tesoureiro,

Artigo 29- Compete ao Primeiro Secretário;

1~ secretariar as reuniôcs da Diretoria Executiva redigindo as atas correspondentes;

II - acornpanhar o funcionamento dos serviços de secretaria da Associação;

m - manter em ordem os arquivos e livros oficiais;

IV - mamer em ordem e atualizado o cadastro de associados, estagiários (: voluntários da
Associaçào;

V - manter a atualizaçào da documentação legal da Associação dando cumprimento aos
prazos;
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Artigo 30 . Compete ao Segundo Secretário:

1 - substituir o Primeiro Secretário em suas faltas ou Lmpedimentos;

II - assum.ir o mandato, em caso de vac,lncia, até o seu térnlino;

!lI - prestar, de modo geral, a sua colaboração ao Primeiro Secretário;

Seção 1II - Do Conselho Fiscal

Artigo 31· O Conselho Fiscal é o órgão responsável por fiscalizar a administração contábil-financeira
da Associação, composto por 03 (três) membros titulares e 01 (um) membro suplente,
eleitos pela Assembléia Geral.

Artigo 32· O mandato do Conselho Fiscal será de 03 (tres) anos e coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva;

Parágrafo lo - Os membros do Conselho Fiscal poderáo ser reeleitos sucessivas vezes.

Parágrafo 20 . Em caso de vacância, o mandato será assumido pelo respectivo suplente, até () seu
término,

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parec(~res sobre os balanços e relatórios de desempenho financeiro e contábil e
sobre as operações patrimoniais realizadas, encaminhando á Assembléia Geral;

11.~.apresentar para a Assembléia Geral as irregularidades verificadas nas contas da
Associação;

111 - requisitar á Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentação comprobatória das
operações econômico-financeiras realizadas pela associação;

IV - convocar a Assembléia Geral sempre que necessário.

Artigo 34 - O Conselho reunir-se-á ordinariamente a cada semestre e extraordinariamente sempre que
necessário.

Artigo 35 ' Perderão o Mandato os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, os que incorrerem
em:

I - Grave Violação deste Estatuto;

[j - Malversaçào ou dilapidação do patrimônio sodal;

n ..Abandono de Cargo, assim considerado a ausénci~l não justificada em :3 (três) reuniões
consecutivas, sem prévia comunicação;

TlJ - Conduta que possa comprometer negativamente a imagem institucional ou o trabalho
da Associação.

Parágraío Único - A perda do mandato será declarada pela Diretoria Executiva, e referendada pel.a
Assembléia Geral convocada somente para este fim, onde se rã assegurado o am
de defesa.

Site: www.creçhejoao23.org.brIE.·maíl:crechejoao23@crechejoao23.org.br
Avenida CarlosGomes, 185- VilaPalmares .. Santo André - TeL 4991·7791

FUNDADA EM 15 DE NOVEMBRO DE 1971
CNPJ: 44.189.173/0001·75



5lssistên.cia através c(a edilcação _para unI futuro
com consciência, re.~peito e cídà.dánia.

Capitulo IV

Das Fontes de Recursos

Artigo 36 - Constituem-se fontes de recursos da Associação:

1- as doações, legados, subvenções e quaisquer auxílios concedidos por pessoas físicas ou
juriclícas, de direito privado ou público, nacionais ou estrangeiras, bem como os
rendimentos produzidos por estes bens;

II - as receitas patrimoniais e contribuiçôes de assodados;

lI! - as receitas provenientes de contratos, convênios e termos de parceria celebrados com
pessoas físicas e jurídicas, de clíreito público ou privada;

IV - rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Parágrafo Único - A Associação aplicará as subvenções e doações nas finalidades a que estiverem
vinculadas.

Artigo 37 - A.s demonstrações contábeis e financeiras da Creche .João xxm serão elaboradas
observando os princípios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilídade.

Capitulo V

Do Patrimônio

Artigo 38- () património da Associaçáo será constituído de bens móveis, imóveis, veicu.1os,
contribuições de associados, auxHios, donativos em dinheiro ou em especie, subvenção e
convênios.

Artigo 39· No caso de dissolução da Associação, o eventual patrimônio remanescente será destínado
à outra Associação congênere de fins nào lucrativos e nào econômicos, com atividades
preponderantes no Estado de São Paulo e de preferênda no Município de Santo André,
devidamente registrada I inscrita ou cadastrada em órgão competente.

Artigo 40 - A. Associaçáo, aplicará integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operadorH.11 na manutençfl() e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no território
nacional.

Artigo 41 - A Associação é sem nns lucrativos e não econômicos e não distríbuirá resultados,
dividendos, bonificações, participaçôes ou parcela do seu patrimônio, aos diretores,
conselheiros e associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 42 ~ 1'\ Assodaçã.o nã.o constituirá patrimônio sem caráter beneficente; de iJldividuo, assm:iaç:üo,
sociedade ou. fundaçào.

Artigo 43 * Os associados ou benfeitores que doaram bens ou valores ã Associação, não terão direito
a restituição, por ocasião da sua extinção.
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Capítulo VI

Das Disposições Gerais e Transitórias
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Artigo 44 . A Creche .João XXHI serEi dissolvida por decisáo da Assembléia Gera.! extraordinária,
especialmente convocada para esse fim, qua11do se tome impossível à continuaçào de suas
atividades.

Artigo 45 .. O exercício dos cargos de diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, é totalmente gratuito, sendo vedada a percepção de remuneraçào, vantagens
ou beneficios. direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razão das
competências, funçôes ou atividades que lhes sejam atribuldas pelos respectivos atos
constitutivos.

Artigo 46· O presente Estatuto poderá ser reformado no todo ou em parte, em qualquer tempo, pelos
associados, quites com suas obrigações, em Assembléia Geral extraordinária,
especialmente convocada para este fim.

Artigo 47 . Os casos omissos no presente Estatuto serão resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembléia Geral.

Artigo 48 - O presente Estatuto foi reformado em Assem bleia Geral de 18 de fevereiro de 2017, entrará
em vigor, de forma consolidada, na data de seu

San to André, 18 de fevereiro de 2017

arlque Pereira
Presid(:,rlí:e da Assembleia

{~ /'
Cc _/

't-
Suely Apar a Santos

Secretária da Assembleia

Slte: www.crechejoao23.org.brIE-mal!:crecheJoao23@crechejoao23.org.br
Avenida Carlos Gomes, 185 - Vila Palmares - Santo André -Te!. 4991·7791

FUNDADA EM 15 DE NOVEMBRO DE 1971
CNPJ: 44.189.173;0001-75



1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURíDICA DE SANTO ANDRÉ
Rua Xavier de Toledo, 183 - 1° Andar - Centro - Santo Andre CEP: 09010-130/Pabx:

( 11)4992 -4455
CA.RLOJ RDB.HRTO RODRIGUES PIN

oFIe/AI.
C,N,P,J, 43,349,000/0001-04 - C.P,F, 016.234.868-15

CERTIFI CAque o presente titulo foi prenotado sob numero 49267 em 03/04/2011 ,
registrado e microfilmado nesta data I conforme segue'

Natureza do Tltulo " : ATA DE PESSOAS JURIDICAS

Apresentante ....... " .... ,.. ,.. " .... : CRECHE JOÃo XXIII

Anotação, ,,,,, ,,.: AV.36 REG. 14 1.2 VA-l f'LS.18V'" - REFOR1'lA E CONSOLI-
DAÇÃO DO ESTATUTO soeIp,!."

INEZ APARECI DA·,,\N.U·n.~T'.
Escrevente Aut6rizada

Custas e Emolumentos constam

do Recibo Anexo a 111Via


