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CAPíTULO I - DA DENOMINAÇÃO. SEDE E FINS

/
Art. 1° MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA constituída em 12 (doze) de

é uma Associação de direito privado, com fins não econômicos, de i 'ração cristã,

destinada a prestar assistência social e educacional, sob todos os , gratuita e

permanente, à necessitados, sem distinção de raça, cor, sexo, social, credo

político ou religioso e terá a duração por tempo indeterminado,

Art. 2° MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA tem sua sede e foro na vIUt:;lUÇ; de Santo

André, Estado de São Paulo, na Rua Recife nO11, Vila Sacadura Cabral;

Art. 3° São finalidades da MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA:

I - Atender crianças de ambos os sexos, com faixa etária entre zero a

carência socioeconômica comprovada;

II - Facilitar o desenvolvimento físico, mental, moral, espiritual e ~v\ ..lal

assistidas;

111 - Suplementar a família, na garantia da efetivação dos direitos

IV - Facilitar e promover a participaçã~ da família na definição das

V - Possibilitar à criança em idade escolar, várias opções que contri

desenvolvimento;

crianças

com o seu

"mento de suas aptidões profissi

carentes de subsistência;
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- Explorar atividades culturais, comerciais, industriais ou de prestação de

meio de sustentação financeira dos programas da instituição, aplicando 'n1l."'....r·.:.

resultados operacionais destas atividades, no desenvolvimento das finali .....a ..~=.,

X - Treinamento e qualificação profissional para atender o disposto do item

XI - Entidades e organizações de assistência social sem fins lucrativos

cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiári abrangidos

pelo Decreto 6.308/2007.

Art. 4° A MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA deverá ter um Reg,rnc,n~n Interno que,

aprovado pela Diretoria Executiva em assembleia específica para este

devidamente registrada, disciplinará o seu funcionamento e detalhará

contidas neste Estatuto.

disposições

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a MEIMEI EDUCAÇÃO E 1'\..,•.,1.., CIA poderá

organizar-se em tantas unidades, quantas forem necessárias, sendo reguladas por

Regimento Interno.

Art. 6° Para atingir seus objetivos a MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSI

quadro de cooperadores, aceitando auxílio dos poderes públicos e parti

processos legais de arrecadação de recursos.

e usará

CAPíTULO 11- DOS ASSOCIADOS

Art. 7° A MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA é constituída por nú

associados, que compartilham as finalidades e princípios da Associação

cor, religioso ou político, distingu'

ilimitado de
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participando

f- São associados fundadores aqueles que participaram da Constituição

_~lreta ou indiretamente comprometendo-se com as suas fi
-/ ,~f/

,;",,-\~':,/efetivamentedas Atividades e comparecendo nas Assembleias Regulares;
" - -~~-~_'"

11- São associados efetivos os que forem indicados pelos associados

próprios efetivos, que tenham 12 (doze) meses de dedicação consecutiva

da Associação ou que tenham prestado relevantes serviços à Associação

título, desde que solicitem seu ingresso e sejam aprovados pelo referendo

Geral;

IndlafdorE~Sou pelos

atividades

lU - São associados contribuintes as pessoas que identificadas com as finalidades da

Associação, solicitem seu ingresso e sendo aprovadas pela Diretoria L-A,.,v'-ILI

contribuições correspondentes, e sejam referendados pela Assembleia

(doze) meses consecutivos de efetiva contribuição.

quitem as

após 12

Art. 8° A admissão do associado bem com a nomeação de sua

primeiramente por parte da Diretoria Executiva, com o devido referendo

Geral.

cat,e!tJ()fIa,dar-se-á

Assembleia

Art. 9° Os associados, independentemente da categoria, não respondem, iaria, nem

solidariamente pelas obrigações da Associação, a não ser por abuso da personalidade

jurídica, que caracteriza desvio da finalidade.

Art. 10° São direitos dos associados quites com suas obrigações sociais:

I - Constituir chapa e ser votado para os cargos eletivos da Associação;

a) Os associados contribuintes só poderão constituir chapa para

Estatuto, ~ ..da:v
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da Assembleia Geral convocada para esse fim, e seja referendado a Assembleia

Geral.

motivos da

11 - Participar e tomar parte das Assembleias Gerais com direito a voz de

a) O associado contribuinte somente terá direito a voto se requerer

executiva por escrito com 5 (cinco) dias de antecedência da

convocada para esse fim, e seja referendado pela Assembleia

II1 - Convocar Assembleia Geral Extraordinária, mediante

Diretoria Executiva assinada por 1/5 dos associados, mencionando

convocação e os assuntos a serem discutidos;

IV - Encaminhar à Diretoria Executiva, por escrito, medidas

aperteiçoamento operativo da Associação, bem como denunciar qualq

irregularidade que venha prejudicá-Ia;

aspirem ao

resolução ou

V - Visitar a sede social e departamento da MEIMEI EDUCAÇÃO E

conformidade com o Regimento Intemo.

Art. 11° São deveres de todos os associados:

I - Cumprir as disposições estatutárias e regimentais;

11 - Acatar as determinações da Diretoria e as resoluções das Assembleias Gerais;

II1 - Comparecer às Assembleias Gerais quando convocado;

IV - Prestar à Associação, cooperação moral, material e intelectual e Ó",1'nr/",cr·_sepelo

engrandecimento e desenvolvimento da mesma;

V - Comunicar à Diretoria Executiva sua mudança de endereço;

VI - Cumprir suas obrigações para com a Associação;

VII - Integrar as comissões para as quais forem convocados.
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····.)~rt.12° Qualquer associado poderá, por inciativa própria, desligar-se do

, A'$sociação, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou
f- l
:;'-;!

\ ~!qualquer tempo, bastando para isso, manifestação expressa e por
',(' /

:'.:·)I'-'.;'~~:·/endereçamento à Associação, de carta datada e assinada.

Art. 13° A exclusão do associado, dar-se-á quando houver justa causa, ou quando ocorrer

a existência de motivos graves, não previstos nesse Estatuto,

deliberação fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes na

especialmente convocada para esse fim,

que seja por

mbleia Geral

Parágrafo primeiro: Constitui justa causa para a exclusão do Associado:

a) Descumprimento do presente Estatuto;

b) A prática de atos contrários a Associação;

c) A utilização do nome da Associação para auferir vantagens pessoais para si ou para

outrem;

d) Causar dolosamente prejuízos morais ou patrimoniais a Associação

e) Deixar de prestar seu compromisso assumido perante a Associação de acordo com

sua categoria associativa, por mais de 12 (doze) meses co ....v'''' .....

justificado por escrito a Diretoria Executiva,

Parágrafo segundo: Da decisão que decretar a exclusão do associado, ...ol"\or'<:I recurso à

Assembleia Geral no prazo de 90 (noventa) dias.

Parágrafo terceiro: Os associados que passarem a fazer parte do quadro

prestadores de serviços, ou qualquer outro meio remunerado perante a , terão

automaticamente seus suspensos, não podendo exercer direito de voto Assembleias

Gerais, só podendo retornar à condição anterior, exercendo seu pleno quando cessar

o vínculo financeiro com a Associação.

DA ADMINISTRA
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" ::;\1- Assembleia Geral'
;(~ _~ "'t' ,~~! '

;;i"-',,..::/ II - Diretoria Executiva;
' •• ;-\ -<,',-_, ' .... '"

, ./ 111- Conselho Fiscal.

Seção I - DA ASSEMBLÉIA GERAL

Art. 15° A Assembleia Geral, é o órgão soberano da Associação, e se

associados em pleno gozo de seus direitos políticos e estatutários.

rá pelos

Parágrafo único: Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - Eleger ou destituir os administradores;

II - Aprovar as contas;

111-Alterar o estatuto.

Art. 16° A Assembleia Geral reunir-se-á:

I - Ordinariamente convocada pelo presidente da Diretoria Executiva, no

para:

a) Apreciar o relatório anual da Diretoria Executiva;

b) Discutir e homologar as contas e o Balanço Patrimonial,

Fiscal;

c) Aprovar as contribuições dos sócios, proposta pela Diretoria L-A';; .....U

d) A cada 3 (três) anos eleger e dar posse a Diretoria executiva e do

elegendo, ainda, os suplentes deste;

e) Discutir e aprovar o Regimento Interno, proposto pela Diretoria CJl.~:;U~ILI

iro trimestre

pelo Conselho

II - Extraordinariamente para:
DE DESANTOANDRt

a)

b)

e do Conselho Fiscal;
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seuc) Deliberar sobre a extinção da Associação, decidindo
patrimônio;

d) Referendar e aprovar associados e avalizar as demais aUlrrm;soe:s.

exclusão de associados;

e) Julgar recursos relativos à exclusão de associados;

f) Decidir sobre a conveniência de adquirir, alienar, permutar
patrimoniais;

g) Autorizar despesas extra orçamentárias;

h) Outros assuntos a critérios da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

demissões e

onerar bens

Art. 17° A convocação da assembleia Geral será feita por meio de edital ~T",~"'ln na sede

da Associação, ou por carta enviada aos associados, email ou por qual r outro meio
conveniente, com antecedência mínima de 10 (dez) dias.

Art. 18° As Assembleias Gerais Ordinárias serão sempre presididas pel Presidente da

Diretoria Executiva e secretariadas pelo Secretário da mesa;

Art. 19° A Assembléia Geral Extraordinária reunir-se-á sempre que cOln'4()CGloa,com 10

(dez) dias de antecedência, pelo Presidente da Diretoria Executiva,

Fiscal, ou ainda, por requerimento de 1/5 dos associados quites com

estatutária.

obrigações

Art. 20° A Assembléia Geral Extraordinária será presidida e ~"'"~I"o,t~r'i~rlm por sócios da

MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA, eleitos pelo plenário.

Art. 21° As Assembleias Gerais Ordinárias e Extraordinárias somente nn,..,or·~n

sobre os assuntos constantes da convocação e as atas serão devidame
3.0 TABEUAo DE NOTAS DES~NTOA~DRa:
Lr,u'ir.dJ lo~c\ Gome<;· TA8H1AO· Ruo Oro A,buquerqua Uns, 70
Au\entl~_o .é'l :-:,,;"r=-SofH'Ite cópia reprogrtfu::.a

o OHUiOal :;) mIm -' - do que dou
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Art. 22° As Assembleias

convocação com a maioria absoluta dos associados, e em segunda COII1V()Cé~CcIO, trinta

. .:.rrinutos após, com qualquer número de presentes.
~,<" :>'

.:(~arágrafo único: Para as deliberações referentes a: eleição e
"I (:-... •.•

'.?~:::.~.>.,administradores, alteração estatutária e aprovação de contas é exigido o

2/3 (dois terços) dos presentes à assembleia especialmente convocada

podendo ela deliberar, em primeira convocação, sem a maioria absoluta

Art. 23° A Diretoria Executiva é o órgão de Gestão Executiva da Assoei tendo por

função principal traçar diretrizes políticas, técnicas e administrativas Associação,

estabelecendo parcerias, celebrando convênios, executando projetos,

definindo áreas de atuação, acompanhando o desempenho e promovend a manutenção

e a viabilidade institucional da Associação, bem como a consecução de finalidades

estatutárias.

Art. 24° A Diretoria Executiva será constituída por cinco membros, a saber: residente, Vice

Presidente, 1°Tesoureiro, 2° Tesoureiro e Secretário.

Art. 25° O mandato da Diretoria Executiva terá a duração de 3 (três)

haver mais de uma reeleição consecutiva para o mesmo cargo.

não podendo

Parágrafo único: Em caso de vacância, o mandato será

suplente, até o seu término.

respectivo
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Art. 26° A Diretoria Executiva reunir-se-á no mínimo,

convocação de seu presidente, ou tantas vezes quanto se fizerem nel:es,sál"ias

~4rt.27° Só poderão candidatar-se aos cargos eletivos os sócios, que ~cl!:Jnn alfabetizados,
,

Parãgrafo único: Para compor a chapa a cargos eletivos a diretoria CÁt:::l.U

poderá indicar membro não associado desde que dentre os associados

na candidatura.

,,;~;ri1aioresde dezoito anos e que estejam quites com suas obrigações socia
~~.~.-:~:.':..,/

Art. 28° Compete à Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;

I1- Dirigir e administrar a MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA;

111- Elaborar plano de trabalho anual, submetendo-o a Assembleia

quando aprovado;

IV - Elaborar e apresentar à Assembléia Geral o relatório anual das

Patrimonial, com parecer do Conselho Fiscal;

V - Aceitar ou rejeitar subvenções, celebrar convênio e parcerias, deles

visando a consecução de suas finalidades e a sustentação financeira

Sociais;

VI - Admitir e demitir empregados;

VII - Relacionar-se com instituições públicas e privadas para mútua laboração, em

e executá-lo,

contas,

Programas

atividades de interesse comum;

VIII - Apresentar os casos omissos e propor à Assembleia Geral as mod que se

fizerem necessárias no Estatuto Social e Regimento Interno;

IX - Acompanhar a adesão, o cadastro e os serviços voluntários sociais da ,,....,.,,...,".,

X - Aprovar, indicar os nomes dos associados para a aprovação em

efetivar o cadastramento dos associados colaboradores e suas COlntrlIOUIICC)eS

XI - Executar, acompanhar e ou supervisionar a gestão técnica, admini
ç '-1' D'·.·· \" '"I "r. DE SANTO ANDR!:

da AssaeiâÇão';- '.' finalidades institucionais;
-\utcn'. :.' ~,
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I - Representar a Associação ativa e passivamente, judicial ou extrajudicia'm,,~nt,o'

)1 - Convocar, abrir e presidir a Assembléia Geral Ordinária;

'''', III - Convocar e presidir as reuniões da Diretoria Executiva;

IV - Dirigir a execução dos programas e atividades sociais;

VII - Coordenar a elaboração do relatório do exercício para apresentação à Assembléia

Geral;

V - Constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes poderes;

VI - Abrir, movimentar ou encerrar contas bancárias, em conjuntos com o 1

VIII - Votar nas Assembleias Gerais e reuniões, apenas quando necessitar desempate;

IX - Aprovar o pagamento de despesas;

X - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

XI - Relacionar-se com empresas, organizações governamentais e não nn·\lOI"n~lrnl:l.nt!ll1

fundações, visando a captação de recursos para os Programas sociais da ~SSOC;lalc;ao:

XII - Coordenar as atividades para que se cumpram as da Diretoria

Executiva.

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

11- Assumir o mandato, em caso de vacância, até o seu término;

111- Prestar, de modo geral, a sua colaboração ao Presidente.

Art. 30° Compete ao Vice-Presidente:

Art. 31° Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Arrecadar e controlar as contribuições dos associados, rendas, auxílios donativos, em

dinheiro ou espécie, mantendo regularizada a escrituração, toda comprov

II - Apresentar relatórios financeiros mensal de receitas e despesas à .
',0 TABEUAo DE DESANTOANDRÊ

III -' exercício ao Conselho Fiscal e
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relativos à

IV - Abrir, movimentar ou encerrar contas bancárias, em conjunto com o

V - Saldar as despesas aprovadas pelo Presidente;

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerário e

'{esouraria, inclusive contas bancárias;

'.;'V:1I - Observar que se mantenham atualizados os livros fiscais e contábeis.

';?{:iúll- Assinar cheques e ou ordens de pagamento, conjuntamente com o orEtsidlente

cC,' .:,:./ seu substituto conforme determina este Estatuto;

IX - Acompanhar e ou supervisionar a administração financeira da 1-'I:">:">UlJI.",.l(;C2U, bem como

as prestações de contas aos órgãos competentes;

X - Elaborar previsão orçamentária anual da Associação submetendo-a

Diretoria Executiva.

Art. 32° Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

II - Assumir o cargo de 1° Tesoureiro em caso de vacância, até o término

III - Prestar, de modo geral, a sua colaboração ao 1° Tesoureiro.

Art. 33° Compete ao Secretário:

I - Organizar, dirigir e acompanhar o funcionamento dos serviços da

II - Secretariar as reuniões da Diretoria Executiva redigindo as atas nn,r-ro,."ni,\nriontes;

111 - Manter regularizada as correspondências, avisos, circulares e ter sua guarda o

arquivo dos documentos;

IV - Manter em ordem os arquivos e livros fiscais.

Seção 111- DO CONSELHO FISCAL

t' \") DE NOTAS DE
: .11;;1' TABElh\O· ~\\i(l , ,
.~sentecópia
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Art. 34° O lho Fiscal é o responsável por fiscalizar a admini""' ..·...,....,,...

financeira da Associação, composto por três membros titulares e três su,",,,,,,n1l"'C'

Assembléia Geral.

'Parágrafo 1° É vedado cumular o cargo de Conselheiro Fiscal com

.',:./E;xecutiva.

Parágrafo 2° O mandato do Conselho Fiscal será coincidente com o

Executiva.

eleitos pela

na Diretoria

Parágrafo 3° Em caso de vacância, o mandato será assumido pelo sun1d\,nt-o

constante da ata de eleição, para completar o mandato.

Parágrafo 4° O conselho Fiscal reunir-se-á ordinariamente uma

extraordinariamente quando necessário.

na ordem

por ano, e

Parágrafo 5° Os membros do conselho fiscal poderão ser reconduzidos e apenas uma

reeleição.

Art. 35° Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituração contábil e fiscal;

I1 - Emitir pareceres sobre os balanços e relatórios de desempenho f'i..............."i,"'"' e contábil e

sobre as operações patrimoniais realizadas, encaminhando a Assembléia

111 - Apresentar para a Assembléia Geral as irregularidades verificadas nas contas da

Associação;

IV - Requisitar à Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentação

operações econômico-financeiras realizadas pela Associação;

V - Convocar a Assembléia Geral sempre que necessário;

VI - Opinar, quando consultado pela Assembleia Geral, sobre a conveniê

das
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instituidores,

de

Art. 36° O exercício dos cargos de diretores, conselheiros,

benfeitores ou equivalentes, é totalmente gratuito, sendo vedada a

remuneração, vantagens ou benefícios, direta ou indiretamente, por qucul4u'o,

._título, em razão das competências, funções ou atividades que lhes sejam

re_spectivos atos constitutivos.

I - As doações, legados, convênios, subvenções e quaisquer auxílios nnr'lrl:.nl(,n~

pessoas físicas ou jurídicas, de direito privado ou público, nacionais ou

como os rendimentos produzidos por esses bens;

II - As receitas patrimoniais, contribuições de associados e eventos;

III - As receitas provenientes de contratos, convênios e termos de parceria úeliebraeios com

pessoas físicas ou jurídicas, de direito público ou privado;

IV - Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;

V - As receitas provenientes de projetos, convênios,

utilização de recursos físicos e humanos na prestação de serviços a

<' -./ .. ,~

CAPíTULO 111- DAS FONTES E RECURSOS

Art. 37° Constituem-se fontes e recursos da Associação:

Art. 38° As demonstrações contábeis e financeiras da MEIMEI

ASSISTÊNCIA serão elaboradas observando os princípios fundamentais

e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

por

com a

E

CAPíTULO IV - DO PATRIMÔNIO

Art. ;~:~LPA8\ÇM;R€~~~(~(\MEJ~fEDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA será

móvqt~;'~~l~e:sr~~y~mbf!Kj$~~~P.~íAntFi~ ações e títulos de dívida pública.
" or~gwIB\' rnan a.... '.}
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nstituirá cota

benfeitores,

caráter

Parágrafo 1° O patrimônio da MEIMEI

parte do patrimônio individual de seus associados, diretores,

mantenedores ou equivalentes, e nem de outra sociedade que

beneficente de assistência social, com identidade de princípios e final............."'...

Parágrafo 2° A Associação não constituirá patrimônio sem caráter

J indivíduo, Associação, sociedade e fundação.
~r <;~_,

de

Parágrafo 3° - A Associação é com fins não econômicos e não d'

dividendos, bonificações, participações ou parcela do seu patrimônio, aos diretores,

conselheiros e associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 40° A Associação aplicará integralmente suas rendas, recursos e ...,,.,,,rm

operacional nas finalidades a que estejam vinculadas, e na
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, que serão realizados narnrn

nacional.

resultado

e no

Art. 41° A MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA somente poderá

deliberação da maioria absoluta dos associados presentes em

Extraordinária, especialmente convocada para esse fim, quando se IrU"I::M' impossível a

continuação de suas atividades, não podendo em primeira convocação

maioria absoluta dos associados.

dissolvida por

Parágrafo único: No caso de dissolução da MEIMEI EDUCAÇÃO E 1"\~'~lojJ

terem sidos pagos todos os compromissos, o eventual patrimônio

destinado a outra entidade congênere de fins não econômicos, com

sede e atividade preponder~~ no Estado de São Paulo, devi
" ~ NOTAS OE SANTO A. 70.

CO~ãf~Õ~~bfQmãfGl~!~~~ta Social CNAS, ou outra entidade pública
\.OlJ,~il~~~:;:_,:1~_."~fesent3 CÓ~!S) r~~~o~ú que d.ou fa.
Au'~i~,\',.",,_,-'._,', ,,;,ro cpro50P.tv • ..l

o Cn:)li ;"~"a .



'(~
MEIMEI MEIMEI EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA ...._;_~:::::;c:ar:;t:<~.
EDUCAçAO lE CNPJ 51.149.391/0001-41

I -A;~s::::~:ados ou benfeitores que doaram bens ou valores à " ...'.,...,'.....'"Oj;C;l'oJ. não terãoP
direito a restituição, por ocasião de sua dissolução.

--

Art. 42° O presente Estatuto poderá ser reformado, no todo ou em
,",~';'t~mpo,pelos associados, quites com suas obrigações, por decisão da

'e~traordinária,especialmente convocada para esse fim.

em qualquer
e>"'o, ....."'léia Geral

Parágrafo único - Os casos omissos por esse Estatuto serão

Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

pela Diretoria

Art. 43° É vedado o uso da denominação MEIMEI EDUCAÇÃO E ",.,,;;:)•.,1

qualquer assunto estranho a sua finalidade social.

Art. 44° O presente Estatuto foi reformado e aprovado em Assembléia

Novembro de 2016, entrará em vigor, de forma consolidada, na data de
/" <,

Cartório Co nte. ' '\.b--%' .
~. /

c~ /,> ,
/

/'

de 23 de

registro no

(Advogada
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