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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

/

Art. 1° MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA constituida em 12 (doze)deo

€ uma Associacéo de direito privado, com fins ndo econdmicos, de in

destinada a prestar assisténcia social e educacional, sob todos os aspeq
permanente, a necessitados, sem distingdo de raga, cor, sexo, condiGaq
politico ou religioso e tera a duragéo por tempo indeterminado.

Art. 2° MEIMEI EDUCAGAQ E ASSISTENCIA tem sua sede e foro na ci
André, Estado de S&o Paulo, na Rua Recife n® 11, Vila Sacadura Cabrali;

Art. 3° Sao finalidades da MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA:

| - Atender criangas de ambos os sexos, com faixa etdria entre zero a quatg
caréncia socioecondémica comprovada;

It - Facilitar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e soci
assistidas;

lil - Suplementar a familia, na garantia da efetivagdo dos direitos fundamen
IV - Facilitar e promover a participagdo da familia na definicdo das proposta
V - Possibilitar a crianga em idade escolar, varias opgdes que contriby

desenvolvimento;
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resultados operacionais destas atividades, no desenvolvimento das finalidad
X - Treinamento e qualificacdo profissional para atender o disposto do item

Xl - Entidades e organizagdes de assisténcia social sem fins lucrativos que

5ervicos, como Qj

<" meio de sustentagéo financeira dos programas da instituicao, aplicando inlegralmente 0s

2s estatutarias;
anterior;

isolada ou

cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiariog abrangidos

pelo Decreto 6.308/2007.

Art. 4° A MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA devera ter um Regimen

aprovado pela Diretoria Executiva em assembleia especifica para este

o Interno que,

fim e com ata

devidamente registrada, disciplinara o seu funcionamento e detalhara as disposicdes

contidas neste Estatuto.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a MEIMEI EDUCACAQ E ASSIST,
organizar-se em tantas unidades, quantas forem necessarias, sendo

Regimento interno.

Art. 6° Para atingir seus objetivos a MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA
guadro de cooperadores, aceitando auxilio dos poderes pubiicos e partig

processos legais de arrecadacdo de recursos.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° A MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA é constituida por nume

ENCIA podera
reguladas por

constituira um

ulares e usara

ro ilimitado de

associados, que compartilham as finalidades e principios da Associagdo sem disting&o de

cor, sexo, nacionalidade, profissdo, &
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participando

Il - Sdo associados efetivos os que forem indicados pelos associados fundadores ou pelos

proprios efetivos, que tenham 12 (doze) meses de dedicagdo consecutiva nas atividades

da Associacdo ou que tenham prestado relevantes servigos a Associagéo fazendo jus ao

titulo, desde que solicitem seu ingresso e sejam aprovados pelo referendo da Assembleia

Geral;

il - Sao associados contribuintes as pessoas que identificadas com as|f

Associagéo, solicitem seu ingresso e sendo aprovadas pela Diretoria Executi

inalidades da

va, quitem as

contribuicbes correspondentes, e sejam referendados pela Assembleia Geral apds 12

(doze) meses consecutivos de efetiva contribuicdo.

Art. 8° A admissdo do associado bem com a nomeac¢do de sua categoria, dar-se-a

primeiramente por parte da Diretoria Executiva, com o devido referendo da Assembleia

Geral.

Art. 9° Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem, subsidiaria, nem

solidariamente pelas obrigagées da Associagdo, a ndo ser por abuso da| personalidade

juridica, que caracteriza desvio da finalidade.

Art. 10° S&o direitos dos associados quites com suas cobriga¢des sociais:

| — Constituir chapa e ser votado para os cargos eletivos da Associagao;

a) Os associados contribuintes sb poderdo constituir chapa para cargos eletwos e

serem.votadoscse: igposicdo do inciso Il do art. 7° deste Estatuto,
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da Assembleia Geral convocada para esse fim, e seja referendado pela Assembieia

Geral.

Il - Participar e tomar parte das Assembleias Gerais com direito a voz de vato;

a) O associado contribuinte somente tera direito a voto se requerer |
executiva por escrito com 5 (cinco) dias de antecedéncia da As

convocada para esse fim, e seja referendado pela Assembleia Geral,

para a diretoria
sembleia Geral

Il - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimentg por escrito a

Diretoria Executiva assinada por 1/5 dos associados, mencionando

convocagao e 0s assuntos a serem discutidos;

by

IV - Encaminhar a Diretoria Executiva, por escrito, medidas qug

aperfeicoamento operativo da Associagéo, bem como denunciar qualque

iregularidade que venha prejudica-la;

Os motivos da

D
-

aspirem ao

r resolugdo ou

V - Visitar a sede social e departamento da MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA de
conformidade com o Regimento interno. /««2"“‘;‘;“‘5;:\
(= 40|\
i\m @“v\i@m% §:
Art. 11° Sao deveres de todos os associados: \K\i Shrro N ;,f‘ d
| - Cumprir as disposi¢bes estatutarias e regimentais;
I - Acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembleias|Gerais;

Il - Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado;

IV - Prestar & Associag8o, cooperagdo moral, material e intelectual e esforgar-se pelo

engrandecimento e desenvolvimento da mesma;

V - Comunicar a Diretoria Executiva sua mudanca de endereco;
VI - Cumprir suas obriga¢ées para com a Associagéo;

Vil - Integrar as comissdes para as quais forem convocados.

NDRE
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ASSISTERCIA

Art. 13° A excluséo do associado, dar-se-a quando houver justa causa, ou

. :;yqualquer tempo, bastando para isso, manifestacao expressa e por esdrito, através do

< /” ~ - ~ .
=52 enderecamento a Associagao, de carta datada e assinada.

quando ocorrer

a existéncia de motivos graves, ndo previstos nesse Estatuto, desde que seja por

deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes na As

especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo primeiro: Constitui justa causa para a exclusdo do Associado:

a) Descumprimento do presente Estatuto;

b) A pratica de atos contrarios a Associacéo;

c) A utilizagdo do nome da Associagéo para auferir vantagens pessoais
outrem;

d) Causar dolosamente prejuizos morais ou patrimoniais a Associagéo

e) Deixar de prestar seu compromisso assumido perante a Associagdo
sua categoria associativa, por mais de 12 (doze) meses consect
justificado por escrito a Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo: Da decisd@o que decretar a exclusdo do associado, ¢

Assembleia Geral no prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo terceiro: Os associados que passarem a fazer parte do quadro

sembleia Geral

para si ou para

de acordo com
utivos, salvo se

abera recurso a

de funcionarios,

prestadores de servigos, ou qualquer outro meio remunerado perante a Associagéo, teréo

automaticamente seus suspensos, ndo podendo exercer direito de voto n

as Assembleias

Gerais, s6 podendo retornar a condigdo anterior, exercendo seu pleno direito quando cessar

o vinculo financeiro com a Associagao.

3.9 TABELIAO DE NOTAS J
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ASSISTENCEA

Art. 14° A Associacéo sera administrada por:

1 - Assembleia Geral;

: / Il - Diretoria Executiva;

il - Conselho Fiscal.

Secdo | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15° A Assembleia Geral, € 0 6rgdo soberano da Associacédo, e se constituira pelos
associados em pleno gozo de seus direitos politicos e estatutéarios.

Paragrafo anico: Compete privativamente a Assembleia Geral:
| - Eleger ou destituir os administradores;
Il - Aprovar as contas;

Il - Alterar o estatuto.

Art. 16° A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - Ordinariamente convocada pelo presidente da Diretoria Executiva, no primeiro trimestre
para:
a) Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
b) Discutir e homologar as contas e o Balango Patrimonial, auditados pelo Conselho
Fiscal,
c) Aprovar as contribuigdes dos sécios, proposta pela Diretoria Executiva;
d) A cada 3 (trés) anos eleger e dar posse a Diretoria executiva e do Gonselho Fiscal,
elegendo, ainda, os suplentes deste;

e) Discutir e aprovar o Regimento Interno, proposto pela Diretoria Exegutiva.

Il - Extraordinariamente para: "
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c) Deliberar sobre a extingdo da Associacdo, decidindo sobre o destino de seu é -

patriménio;

exclusdo de associados;

Julgar recursos relativos a exclusao de associados;

patrimoniais;
@) Autorizar despesas extra orcamentarias;
h) Outros assuntos a critérios da Diretoria ou do Consetho Fiscal.

Art. 17° A convocagio da assembleia Geral sera feita por meio de edital
da Associagdo, ou por carta enviada aos associados, email ou por qualg

conveniente, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 18° As Assembleias Gerais Ordinérias serdo sempre presididas peld
Diretoria Executiva e secretariadas pelo Secretario da mesa;

Art. 19° A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-4 sempre que cony
(dez) dias de antecedéncia, pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou

Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, permutar o\

Referendar e aprovar associados e avalizar as demais admissdes, demissdes e

1 onerar bens

fixado na sede

uer outro meio

Presidente da

ocada, com 10
pelo Conselho

Fiscal, ou ainda, por requerimento de 1/5 dos associados quites com spuas obrigacbes

estatutaria.

Art. 20° A Assembléia Geral Extraordinaria sera presidida e secretariada por sécios da

MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA, eleitos pelo plenario.

-~

Art. 21° As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias somente pd

sobre os assuntos constantes da convocacéo e as atas ser&o devidamentg
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Art. 22° As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias instalar-se-80 em primeira
convocagao com a maioria absoluta dos associados, e em segunda corjvocacgao, trinta

- minutos apos, com qualquer numero de presentes.

"

‘ ' ;‘arégrafo unico: Para as deliberacbes referentes a: eleicdo e |destituicdo de
-~ administradores, alterag@o estatutaria e aprovagao de contas € exigido o voto concorde de

2/3 (dois tergos) dos presentes a assembieia especialmente convocada para esse fim, ndo

podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dgs associados.
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Secdo Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 23° A Diretoria Executiva é o 6rgao de Gestdo Executiva da Associacg@o tendo por
funcéo principal tracar diretrizes politicas, técnicas e administrativas da Associagéo,
estabelecendo parcerias, celebrando convénios, executando programas, projetos,
definindo areas de atuagéo, acompanhando o desempenho e promovendcr‘ a manutengao
e a viabilidade institucional da Associacéo, bem como a consecugéo de suas finalidades

estatutarias.

Art. 24° A Diretoria Executiva sera constituida por cinco membros, a saber: Presidente, Vice

Presidente, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro e Secretario.

Art. 25° O mandato da Diretoria Executiva tera a duragéo de 3 (trés) anog, ngo podendo

haver mais de uma reeleicéo consecutiva para 0 mesmo cargo.

Paragrafo unico: Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo

suplente, até o seu término.

| - Em case-de:vasanaimdossuplentergera convocada uma assembleia extraordinafia p
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‘Art. 27° S6 poderao candidatar-se aos cargos eletivos os socios, que sejan

Art. 26° A Diretoria Executiva reunir-se-& no minimo, trimestralm

convocacao de seu presidente, ou tantas vezes quanto se fizerem necessd

‘maiores de dezoito anos e que estejam quites com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo unico: Para compor a chapa a cargos eletivos a diretoria exec
podera indicar membro néo associado desde que dentre os associados né(
na candidatura.

Art. 28° Compete a Diretoria Executiva:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;
Il - Dirigir e administrar a MEIME!I EDUCAGAO E ASSISTENCIA;

} [3
nte, mediante %

ias.

1 alfabetizados,

utiva em posse

b haja interesse

Ill - Elaborar plano de trabatho anual, submetendo-o a Assembleia Geral e executa-lo,

quando aprovado;
IV - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual das atividad
Patrimonial, com parecer do Conseiho Fiscal,
V - Aceitar ou rejeitar subvencgdes, celebrar convénio e parcerias, deles prg
visando a consecugéo de suas finalidades e a sustentacdo financeira ¢
Sociais;

V1 - Admitir e demitir empregados;
VIl - Relacionar-se com instituicbes publicas e privadas para mutua cq

atividades de interesse comum,

les e o Balango

pstando contas,

dos Programas

plaboragdo, em

VIII - Apresentar os casos omissos e propor a Assembleia Geral as modi?icagées que se

fizerem necessarias no Estatuto Social e Regimento Interno;
IX - Acompanhar a ades&o, o0 cadastro e os servigos voluntarios sociais da

Associacao;

- Aprovar, indicar os nomes dos associados para a aprovagdo em Assembléia Geral, e

efetivar o cadastramento dos associados colaboradores e suas contribuigd

Xi- Executar acompanhar e ou sgpervssnonar a gestao técnica, administrati
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Art. 29° Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| - Representar a Associagao ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialn]

. Il - Gonvocar, abrir e presidir a Assembléia Geral Ordinéria;
11t - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IV - Dirigir a execucéo dos programas e atividades sociais;

Vil - Coordenar a elaboragéo do relatério do exercicio para apresentagédo
Geral;

V - Constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes poderes;
VI - Abrir, movimentar ou encerrar contas bancérias, em conjuntos com o 1°
VI - Votar nas Assembleias Gerais e reuniées, apenas quando necessitar g
IX - Aprovar o pagamento de despesas;

X - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Xl - Relacionar-se com empresas, organizagbes governamentais e ndo gq

fundagdes, visando a captacdo de recursos para os Programas sociais da A

Xl - Coordenar as atividades para que se cumpram as competéncias

Executiva.

Art. 30° Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
It - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 31° Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Arrecadar e controlar as contribuicGes dos associados, rendas, auxilios g

dinheiro ou espécie, mantendo regularizada a escrituragéo, toda comprovad

Il - Apresentar relatérios financeiros mensal de receitas e despesas a Diretg
2 TABELIAQ DE NOTAS DE SANTO ANDRE
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ASBISTENCIA

IV - Abrir, movimentar ou encerrar contas bancarias, em conjunto com o Prgsidente;
V - Saldar as despesas aprovadas pelo Presidente;
VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos relativos a

Vc.t“,esouraria, inclusive contas bancarias;

Ml - Observar que se mantenham atualizados os livros fiscais e contabeis.
P ;y;ﬁl - Assinar cheques e ou ordens de pagamento, conjuntamente com o presidente ou com
Hseu substituto conforme determina este Estatuto;
IX - Acompanhar e ou supervisionar a administragéo financeira da Associa¢&o, bem como
as prestagdes de contas aos orgéos competentes;
X - Elaborar previsdo orgamentaria anual da Associacdo submetendo-a go parecer da

Diretoria Executiva.

Art. 32° Compete ao 2° Tesoureiro:

| - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
It - Assumir o cargo de 1° Tesoureiro em caso de vacancia, até o término do mandato;

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao 1° Tesoureiro.

Art. 33° Compete ao Secretario:

| - Organizar, dirigir e acompanhar o funcionamento dos servigos da secretaria;

Il - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva redigindo as atas corresppndentes;

Il - Manter regularizada as correspondéncias, avisos, circulares e ter sob sua guarda o
arquivo dos documentos;

IV - Manter em ordem os arquivos e livros fiscais.

Secdo Il - DO CONSELHO FISCAL

: NOTAS DE SANTO ANDRE
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Art. 34° O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel por fiscalizar a administracédo contabil
financeira da Associa¢ao, composto por trés membros titulares e trés suplentes, eleitos pela

Assembléia Geral.

'Earégrafo 1° E vedado cumular o cargo de Conselheiro Fiscal com outro na Diretoria

»Executiva.

ey

J Paragrafo 2° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mand?to da Diretoria

Executiva.

Paragrafo 3° Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo suplente, na ordem

constante da ata de elei¢éo, para completar o mandato.

Paragrafo 4° O conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma veg por ano, €

extraordinariamente quando necessario.

Paragrafo 5° Os membros do conselho fiscal poderdo ser reconduzidos em apenas uma

reeleigao.

Art. 35° Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escrituragdo contabil e fiscal;
Il - Emitir pareceres sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, encaminhando a Assembléeia Geral

I} - Apresentar para a Assembléia Geral as irregularidades verificadas jnas contas da
Associagao,
IV - Requisitar & Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagéo comprobatoria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;
V - Convocar a Assembléia Geral sempre que necessario;

VI - Opinar, quando consultado pela Assembleia Geral, sobre a conveniénci

alienar, permutereuonerarbens
Laurindo Lepas Gomes - TABEUAG - Rue Dr. Mbuquﬂrqun
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Art. 36° O exercicio dos cargos de diretores, conselheiros, associados

benfeitores ou equivalentes, é totalmente gratuito, sendo vedada a

, instituidores,

percepcao de

remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualguer forma ou
t

titulo, em raz&o das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
" respectivos atos constitutivos.

CAPITULO lll - DAS FONTES E RECURSOS

Art. 37° Constituem-se fontes e recursos da Associag&o:

ribuidas pelos

| - As doacdes, legados, convénios, subvencdes e quaisquer auxilios goncedidos por

pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras, bem

como os rendimentos produzidos por esses bens;

- As receitas patrimoniais, contribuigdes de associados e eventos;

il - As receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria gelebrados com

pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;
IV - Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais;
V - As receitas provenientes de projetos, convénios, contratos e ass

utilizag@o de recursos fisicos e humanos na prestagao de servigos a terceirs

sorias com a
S.

Art. 38° As demonstragdes contdbeis e financeiras da MEIMEI EDUCAGAO E

ASSISTENCIA serdo elaboradas observando os principios fundamentais de contabilidade

e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO

Art. 39° O Patryngg%dg«MElMﬁt EDUCAGAO E ASSISTENCIA sera consti

quRrgUe L\ns
Qe
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gventgs, acdes e titulos de divida publica.

W Aprass




MEIME! MEIMEI EDUCACAO E ASSIST# =

EDUCACAG E CNPJ 51.149.391/0001-41 5

ASSISTENCIA

Paragrafo 1° O patriménio da MEIME!I EDUCAGAO E ASSISTENCIA n3o ¢onstituira cota
parte do patriménio individual de seus associados, diretores, conselheiros, benfeitores,
mantenedores ou equivalentes, e nem de outra sociedade que ndo |tenha caréter

beneficente de assisténcia social, com identidade de principios e finalidades.

Paragrafo 2° A Associagdo ndo constituira patrimdnio sem carater beneficente, de

¢ - individuo, Associagao, sociedade e fundacéo.

+" Paragrafo 3° - A Associagéo € com fins ndo econdmicos e ndo distribyird resultados,

dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcela do seu patriménio, |aos diretores,

conselheiros e associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 40° A Associagao aplicara integralmente suas rendas, recursos e eveptual resultado
operacional nas finalidades a que estejam vinculadas, € na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, que seréo realizados dentro do territério

nacional.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS E TR_ANSlT()R_%g_“; st

Art. 41° A MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA somente podera ser| dissolvida por
deliberaggdo da maioria absoluta dos associados presentes em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tomli impossivel a
continuagéo de suas atividades, ndo podendoc em primeira convocagéo deliberar sem a

maioria absoluta dos associados.

Paragrafo tnico: No caso de dissolucdio da MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA, apés
terem sidos pagos todos os compromissos, o eventual patriménio remanescente sera
destinado a outra entidade congénere de fins ndo econdmicos, com personalidade juridica,

sede e atividade preponder&r&@ no Estado de S&do Paulo, devidamente registada y
FNOTA‘% DE SANTO
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direito a restituigdo, por ocasido de sua dissolucao.

ti

Art 42° O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte

‘egktraordinéria, especialmente convocada para esse fim.

o™

" Paragrafo unico — Os casos omissos por esse Estatuto serdo resolvidos|

Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

Art. 43° E vedado o uso da denominacdo MEIMEI EDUCAGAO E ASSIS

qualquer assunto estranho a sua finalidade social.

Art. 44° O presente Estatuto foi reformado e aprovado em Assembléia G
Novembro de 2016, entrara em vigor,/dé' 'fo_rma consolidada, na data de s

Cartorio Co

L=

80, nao terdo ;

I - Os associados ou benfeitores que doaram bens ou valores & Associa(

em qualquer

‘ijf."’fgmpo, pelos associados, quites com suas obrigacdes, por decisdo da Asgsembléia Geral

pela Diretoria

TENCIA, para

eral de 23 de

eu registro no

Fabio Nunes de|Oliveira
(Vice Presidente)
/VO/\
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